Varennes - Sainte-Julie - SaintAmable E L E CT R O M EC A N I C I E N

Région : Montérégie

Ville : Varennes

Organisation : Régie intermunicipale de I'eau potable (RIEP)
Type de poste : Permanent, Temps plein

Date limite : 02-01-2026

Description de I'emploi

La Régie intermunicipale de I’eau potable, Varennes, Sainte-Julie, Saint-Amable est une corporation formée
dans le cadre d’une entente intermunicipale qui a comme principale mission la production et la distribution
de I'eau potable aux usagers des Villes partenaires.

Poste permanent a temps plein - Début : dés que possible

Sous l'autorité du contremaitre, la personne titulaire du poste effectue divers travaux comportant
I'inspection, I'entretien préventif, le remplacement de pieces défectueuses, le cablage, le soudage |'usinage
et la réalisation d’essais pour assurer le bon fonctionnement des systemes et la sécurité des équipements

pour I'ensemble des infrastructures que gere la RIEP.

Le titulaire assume les principales responsabilités suivantes :

e L’inspection et le diagnostic des systémes afin de localiser les pannes, identifier les anomalies et
déterminer les causes des défaillances;

e La maintenance et I'entretien préventif, le nettoyage, le graissage et les changements d’huile ainsi que
les ajustements des pieces mécaniques et des systemes électriques;

e Effectuer I'arrét et/ou le démarrage partiel ou total de I'usine ou des stations lors de bris, de demandes
spécifiques du responsable ou d’un équipement en particulier (pannes électriques);

e Remplacer ou remettre a neuf des composantes, réparer ou remplacer des cablages et des piéces
défectueuses;

e Installer de nouvelles machines, de nouveaux composants et du matériel électrique et électronique
dans des assemblages;

e Assembler des composants, souder et braser des connexions électriques et effectuer des travaux
d’usinage pour modifier des pieces;

e Enregistrer les constats, les tests et les maintenances effectués et suivre la documentation technique;



e Réviser et entretenir les machines automatisées et collaborer a la conception et au développement;

e Participation a I'amélioration des procédures, a des projets et partage de son expertise en électricité et
mécanique;

e Effectuer divers travaux de plomberie et de soudure;

e Veiller a I'entretien des équipements d’espaces clos et a remplacer ou réparer les pieces désuetes ou
abimées;

e Peut étre amené a effectuer des travaux mineurs liés a la menuiserie, la plomberie, la peinture et la
finition intérieure;

e Réaliser diverses taches pour aider les membres de I'équipe dans des situations d’urgence, de
débordement ou de besoins particuliers;

e Entretien des lieux physiques des installations;

e Réception des marchandises livrées aux installations.

Critére d’emploi

Exigences

e Détenir un diplome d’études professionnelles (DEP) en électromécanique de systemes automatisés
e Détenir un permis de conduire classe 5 valide;

e Permis de conduire classe 3 un atout;

e Posséder une expérience de travail pertinente dans le domaine;

e Bonne connaissance du francais parlé et écrit;

e Espace clos, SIMDUT, TMD et cadenassage un atout.

Aptitudes et habiletés

Bonnes habiletés et dextérité manuelles;

Bon sens de I"observation;

Sens de l'initiative;

e Autonomie et jugement;

e Esprit analytique et habileté a résoudre des problemes;

Esprit d’équipe;

Sens de I'observation pour détecter des anomalies et des probléemes.

Conditions de travail

Poste permanent temps plein, de jour du lundi au vendredi, avec horaire de travail d’'une moyenne de 40
heures par semaine.

Le taux horaire, selon la convention collective en vigueur, est de 43,00 $ de I’heure en plus des avantages
sociaux associés au travail en milieu syndiqué.

Les personnes intéressées qui répondent au profil recherché sont invitées a faire parvenir leur curriculum
vitae, en indiquant, en objet, le titre du poste et en y annexant une copie de leur dipldme, au plus tard le

lundi 5 janvier 2026 a I'adresse mjdaigle @riep-eau.ca



mailto:riep@videotron.ca
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